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APRENDE A FACTURAR
300PV

CAMBIA DE TIENDA'Y CONSUME

TODO CON TU SOCIO FABRICANTE
DE PRODUCTOS DE USO DIARIO

A

i
e ACTIVA'Y MONETIZA TU TIENDA DIGITAL
% = 4 CONECTA CLIENTES <\
gy A TU NEGOCIO CON
LAS MEMBRESIAS ILIMITADAS ) 3

MI TIENDA DIGITAL
ENTIENDE EL CONCEPTO DE "LA CAJA" -

APALANCATE DE LAS CAMPANAS DE NTWRKRS

/ : o,
P %"35;"?‘1’[,3?2? o ‘H M, -7 €Cn
#PrimeroMis300 =
@ntwrk Facturar 300PV antes del 25 de cada mes es una buena practica de los Negocios Rentables lnl
NTWIKrsS
www.ntwrkrs.org Facturar 300PV es |la Base del Negocio [N {



MARGEN COMERCIAL

1 A 299 PUNTOS: 25% DE DESCUENTO O 33% DE UTILIDAD
>300 PUNTOS: 30% DE DESCUENTO O 43% DE UTILIDAD

300PV
$7,520
UTILIDAD: $3,233

CALCULO DE UTILIDAD: $7,520%0.43 = $3,233

@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

1-299PV >300PV

MARGEN COMERCIAL

PRECIO CLIENTE
% DE DESCUENTO S30
% DE UTILIDAD S70

APROVECHA EL PROGRAMA INICIA GANANDO

Nota:
El descuento se toma sobre el precio de venta

La utilidad se toma sobre el precio de compra
1 pto. = $25.07 (VN). Ejemplo basado en Nutrilite
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—> INICIA GANANDO

HASTA $3,375 EN
CUPONES DE DESCUENTO
($1,125 POR MES)

EN TUS PRIMEROS
90 DIAS.

@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

BENEFICIOS EN TUS PRIMEROS 90 DIAS

e FLETE GRATIS EN TUS PRIMERAS 3 ORDENES EN WEB
e GENERA HASTA 6 CUPONES DE DESCUENTO INMEDIATO:

TIENES DOS MANERAS DE GANAR:

DESCUENTO

ORDENES PV ORDEN INMEDIATO
1 ORDEN DE: 150 - 299 S375
1 ORDEN DE: >300 $750

PUEDES OBTENER LOS DOS BENEFICIOS EN EL
MISMO MES DURANTE TUS PRIMEROS 90 DIAS.

Nota:
LOS 90 DIAS INICIAN EN LA FECHA DE REGISTRO
LOS CUPONES NO SON ACUMULABLES EN UNA MISMA ORDEN.
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GANANCIA POR VOLUMEN

TABLA DE DESEMPENO

%
21
18
15
12
9

6
3

@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

PVs

10,000
7,000
4,000
2,400
1,200

600
300

Incrementa tu Utilidad desde un 3% a un 21%

NOTA:
SEGUN TU DESEMPENO PUEDES GANAR DESDE UN

46% HASTA UN 64% EXTRA SOBRE TU VOLUMEN PERSONAL.
PV: PUNTOS DE VENTA

N\
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DIFERENCIALES

Ayuda a tus socios
a Ganar Dinero y

Gana Diferenciales 9%,
: 1 200PV MARGEN COMERCIAL:  $3,233
TABLA DE DESEMPENO diferencial: DESCTO. X VOLUMEN: $677
% PVs +o TG DIFERENCIALES: $1,354
21 10,000 - 300PV N TOTAL $5,264
18 7,000 3% | 3%
15 4,000 300PV 3% 300PV
9 1,200
6 600
3 300
i
- I
Www.ntwrkrs.org "Gente ayudando a gente a vivir mejor” =



INCENTIVO @:LELTAN VY117

REQUISITOS:

e Alcanzar el 9% o mas en
la Tabla de Desempeno.

e Tener 3 lineas personales
auspiciadas, cada una
con un nivel del 3% o
mas en la Tabla de

Desempeno.

e Generar por lo menos
300 PVs Personales

@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

TABLA DE DESEMPENO
% PVs
21 10,000
18 7,000
15 4,000
12 2,400
9 1,200
6 600
3 300

GANAS:

o El multiplicador del Incentivo Bronce Inicial, del 25% sobre el Bono de Desempeno en los meses que
calificas.

e Puedes ganarlo 12 veces de 18 meses posibles, contando desde el primer que lo ganas.

0
9% MARGEN COMERCIAL: $3,233
DESCTO. X VOLUMEN: S677
TG DIFERENCIALES: $1,354
) BRONCE INICIAL: S508
+6% . 300PV ‘6% N
3% ! 304 TOTAL $5,772
300|:)V 3% 3OOPV BONO DE DESEMPENO = DESCTO. X VOLUMEN + DIFERENCIALES

CALCULO DE BRONCE INICIAL: ($677+$1,354)*0.25 = $508
300PV

MAXIMIZA TU INCENTIVO MANTENIENDO O MEJORANDO TU ESTRUCTURA
Y AUMENTANDO TU BONO DE DESEMPENO

]
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PARTICIPAN LOS QUE HAYAN ESTADO AL 12% O MENOS EN LA TABLA DE DESEMPENO DEL ANO FISCAL 2020-2021



DIFERENCIALES

Cambia de Nivel y apoya a

tus soclos a crecer contigo

TABLA DE DESEMPENO

% PVs
21 10,000
18 7,000
15 4,000
12 2,400
9 1,200
6 600
3 300

@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

12%

2,400PV

+9% 3%
TL'I —~— 300PV

+6% . 300PV
6% | 6%

600PV 6% 600PV
600PV

"Gente ayudando a gente a vivir mejor”

MARGEN COMERCIAL:
DESCTO. X VOLUMEN:

DIFERENCIALES:
BRONCE INICIAL:

TOTAL

$3,233

$903
$3,384
$1,072

$8,592
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DIFERENCIALES -

Las Estructuras mostradas en los ejemplos son sugeridas, recuerda que

no hay limites para construir tu negocio Amway.

MARGEN COMERCIAL: $3,233

TABLA DE DESEMPENO 15% DESCTO. X VOLUMEN:  $1,128
% PVs 4 000PV DIFERENCIALES: 57,596
BRONCE INICIAL: $2,181
21 10,000 3% {% - 3% S
1 300PV
18 7,000 Y Tu TOTAL $14,138
+9% | 300PV
15 4,000 / +6%
BRONCE CONSTRUCTOR °
9 1,200 600PV 6% 1,600PV
6 600 900PV
3 300
@ntwrkrs i'D]
el

www.ntwrkrs.org "Gente ayudando a gente a vivir mejor"



Y[ A R fL"[1] BRONCE CONSTRUCTOR +35%

REQUISITOS:

e Alcanzar el 15% o mas en
la Tabla de Desempeno.

e Tener 3 lineas personales

auspiciadas, cada una con
un nivel del 6% o mas en
la Tabla de Desempeno.

e (GGenerar por lo menos
300 PVs Personales

TABLA DE DESEMPENO

% PVs
21 10,000
18 7,000
15 4,000
12 2,400
9 1,200
6 600
3 300

@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

GANAS:

e El multiplicador del Incentivo Bronce Inicial, del 35% sobre el Bono de Desempeno en los meses que
calificas.

e Puedes ganarlo 12 veces de 18 meses posibles, contando desde el primer que lo ganas.

15%

MARGEN COMERCIAL: $3,233

» 4.000PV » DESCTO. X VOLUMEN:  $1.128
b 2% b DIFERENCIALES: $7.596
300V T~ TG — 300V BRONCE INICIAL: 52,181
8% 300PV .y BRONCE CONSTRUCTOR: $3.054
|
6% 9% TOTAL S17,192
600PV 6% 1,600PV
900PV

BONO DE DESEMPENO = DESCTO. X VOLUMEN + DIFERENCIALES
CALCULO DE BRONCE CONSTRUCTOR: ($1,128+$7,596)*0.35 = $3,054

MAXIMIZA TU INCENTIVO MANTENIENDO O MEJORANDO TU ESTRUCTURA "F-l‘
Y AUMENTANDO TU BONO DE DESEMPENO lNI

PARTICIPAN EMPRESARIOS CALIFICADOS A NIVEL PLATA O INFERIOR.



DIFERENCIALES -

Alcanza el Maxima Nivel
de la Tabla de Desempeno.

PLATA
TABLA DE DESEMPENO 210/
% PVs . Ooogv MARGEN COMERCIAL:  $3.233
2 | 20, DESCTO. X VOLUMEN:  $1,579
21 10,000 (! +18% o DIFERENCIALES: S20,156
T =000 0PV S~ T —  300PV BRONCE INICIAL: $5,444
- 9%  300PV oo BRONCE CONSTRUCTOR: $7,608
15 4,000 - +6%
12 2,400 12% | 15% TOTAL $38,011
9 1.200 2,400PV 12% 4,100PV ’
6 600 2,600PV
3 300
W
@ntwrkrs o . lN
www.ntwrkrs.org "Gente ayudando a gente a vivir mejor" w



DESEMPENO ELITE

+2%

21%
15,000PV
15% +6% +6% 15%

5,000PV 5,000PV

15%

5,000PV

15,000 PV sin equipos al 21%.
El bono es del +2% extra.

Recibe el 23% ese mes (21+2)

DESEMPENO ELITE Y BONO RUBI

BONO RUBI

+4%

21%

20,000PV

15% +6% +6% 15%

5,000PV 5,000PV

12% 9%

3,200PV 1,800PV
15%

5,000PV

20,000 PV sin equipos al 21%.
El bono es del +4% extra

Recibe el 25% ese mes (21+4)




BONO DE LIDERAZGO

1 ’4 n GF%

/

3%
C
0
@ +6% TG 18%
21%
D +6% E

BONOS DE LIDERAZGO Y PROFUNDIDAD

BONO DE PROFUNDIDAD

+1%

Tu
21%
21% 21%
21%
+1% +1%

y

12% 6%
B
21%

equipos al 21% igual que tu 3 equipos al 21% x meses consecutivos, al 3er mes

por lo que recibes un +6%. Ontwrk recibes el +1%, sin importar si eres o no Esmeralda.
NTWIKrsS

www.ntwrkrs.org
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BONO
DIAMANTE

BONO
DIAMANTE

BONO
ESMERALDA

6 equipos al 21% x 6 meses del

ano fiscal.
Los equipos no tienen que
. > e : ) ' 0 A
3 equipos al 21% x 6 meses del ano fiscal. calificar al mismo tiempo o en ? eqll“fols al 2,1 % X 6 mesz::: C.jel alno
Los equipos no tienen que calificar al meses consecutivos. 1SCd 0 Mas equipos adicionaies.

Los equipos no tienen que calificar al mismo

mismo tiempo o en meses consecutivos : .
tiempo o0 en meses consecutivos.

Bonificacion fin de ano aprox

Bonificacidn fin de afio aprox $150,000 $S300,000 . o o
Cada equipo adicional te genera una bonificacion.



REQUISITOS:

e Incrementa o mantén tus
meses PQ contra el ano
fiscal pasado.

e Un mes de Calificacién
Personal (PQ) se logra de
alguna de las siguientes
maneras:

e 10,000 Puntos Rubi en el
mes.

e 1 o mas lineas calificadas
y 4,000 o mas Puntos
Rubi.

PARTICIPAN PLATINOS Y SUPERIORES

@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

INCENTIVO

CRECIMIENTO DE

GRUPO PERSONAL

GANAS:

e Obtendras un incentivo

basado en el acumulado
de tu Bono de Desempeno
durante los meses PQ
logrados de acuerdo con la
siguiente tabla:

MANTEN 12
MESES PQ

10%

INCREMENTA 1-5
MESES PQ ZOOA)

INCREMENTA 6
MESES PQ 30%

\‘\

A0

EJEMPLO: NUEVO PLATINO

ANO FISCAL 2020-2021
S O NDEFMAM J J A

9% 12% 15% 15% 18% 18%

TOTALMESES PQ =0

ANO FISCAL 2021-2022
S O NDE FMAM J J A

PQ PQ PQ PQ PQ PQ
$18 S19 S17  S16 $20 $18
MIL MIL MIL MIL MIL MIL

TOTALMESES PQ =6
TOTAL ACUMULADO EN MESES PQ = $108,000

ICGP = $108,000*30% = $32,400

PQ: mes calificado personal

3]
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REQUISITOS:

e |Incrementa la cantidad
de FQ en comparacién
con el ano fiscal anterior.

e Generar durante el ano
3,600 Puntos Personales
0 mas.

e Acumular durante el ano
48,000 Puntos Rubi o
mas.

e Cada mes que una linea
frontal logre alcanzar el
21% obtendras un FQ.

PARTICIPAN PLATINOS FUNDADORES
Y SUPERIORES

@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

INCENTIVO

GANAS:

e Obtendras un incentivo
basado en tu ingreso anual
de los Bonos de Liderazgo
y Profundidad.

MANTENER LA
MISMA CANTIDAD
QUE EL ANO

FISCAL ANTERIOR

10%

INCREMENTA 1-5
MESES FQ

20%
30%

INCREMENTA 6+
MESES FQ

CRECIMIENTO DE

FRONTALES

EJEMPLO:
ANO FISCAL 2020-2021

<S ONDEFMAM J J A
2 Q Q
TOTAL MESES FQ = 2
ANO FISCAL 2021-2022
<S ONDEFMAM J J A
2 Q Q Q Q Q Q Q Q Q
S13 S12 S12 S14 S13 S15 S11 S13 S14
MIL MIL MIL MIL MIL MIL MIL MIL MIL
TOTAL MESES FQ =9
TOTAL ANUAL BONO LIDER. Y PROF. =5$117.,000
ICF =$117,000*30% = S$35,100
,'F-]‘
FQ: mes de frontal calificado l N I
=



@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

INCENTIVO

NIVEL ANO
FISCAL

PLATINO

PLATINO FUNDADOR
ZAFIRO

ZAFIRO FUNDADOR
ESMERALDA
ESMERALDA FUNDADOR
DIAMANTE

DIAMANTE FUNDADOR

ANO

2021-22

$36,000
$73,000
$94,000
$140,000
$188,000
$235,000

$295,000

$345,000

NUEVOS NIVELES

ANO

2022-23

$12,000
$23,000
$32,000
$46,000
$63,000
$78,000
$97,000

$115,000

Los niveles
Fundadores
son sindnimo
de solidez.

NOTA: el bono del 2ndo ano solo se
paga si mantienes o subes de nivel.

]
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INCENTIVO U705 MG gyasriones

ANO ARIO También se
2021-22 2022-23 reparte dinero
DIAMANTE EJECUTIVO $400,000 $140,000 por Creditos

NIVEL ANO FISCAL

DIAMANTE EJECUTIVO FUNDADOR $450,000 $160,000 AV

DOBLE DIAMANTE $600,000 $190,000 TABLA DE CREDITOS FAA:
PLATINO FUNDADOR =1 FAA

DOBLE DIAMANTE FUNDADOR $800,000 $270,000 ESMERALDA = 1.5 FAA
DIAMANTE = 3 FAA
TRIPLE DIAMANTE $1,000,000 $340,000

bono mensual promedio
multiplicador
TRIPLE DIAMANTE FUNDADOR $1,350,000 $430,000 SONIFICACION FAA
CORONA $1,800,000 $650,000
CORONA FUNDADOR $2,300,000 $750,000

EMBAJADOR CORONA $2,700,000 $950,000

EMBAJADOR CORONA FUNDADOR $3,000,000 $1,000,000




EXTRAS

ntwrkrs. VAMOS H
FLINTH CHNRA 2022

SEMINARIO DE NUEVOS PLATINOS
&

SEMINARIO DE LIDERAZGO

DE AMERICA LATINA

CLUB

DE
DIAMANTES
&
SUPERIORES

ITALIA 2023

CRUCERO POR EL
MEDITERRANEO




@ntwrkrs
www.ntwrkrs.org

5 min de NW

Radio NW

y

|z 37

www.ntwrkrs.org
www.seriesnw.com

@ntwrkrs
@healthpointemx


https://open.spotify.com/show/43EfE7LzHys4vP1tYrDtmy?si=C6nAEbP0Q-yzbCQx97IRvw
https://open.spotify.com/show/4jNKoC5KQTIJ1I1jDq9UA4?si=H7o8IT_nSmuV4OOAnMq44g

